
Volgende	week,	de	week	van	23	tot	en	met	27
september,	organiseert	Stichting	School	&
Veiligheid	weer	de	jaarlijkse	Week	Tegen
Pesten.	Het	thema	dit	jaar	is	roddelen	en	de
slogan	is	'Denk	FF	na!
Je	vindt	daar	informatie,	lessen	en	artiketltjes
over	pesten	en	de	preventie	daarvan.	Geschikt
voor	PO,VO	en	MBO:	KLIK	HIER

De	beste	manier	om	pesten	te	voorkomen	is
inzetten	op	preventie.	Activiteiten,	lessen	en
werkvormen	die	bijdragen	aan	positieve
groepsvorming	vind	je	HIER

“Ik	wil	niet	roddelen	maar	ik	dacht	dat	je
dit	moest	weten…”	en:	“Oh,	ha,ha,	nu
zijn	we	wel	aan	het	roddelen	maar	ik
heb	gehoord	dat…”	of	“Je	hebt	het	niet
van	mij	maar	wist	je	dat…”.

Overal	wordt	weleens	geroddeld	en	de
ene	keer	is	het	onschuldiger	dan	een
andere	keer.	Toch	kunnen	de	gevolgen
van	roddelen	heel	schadelijk	zijn.	In
een	klas	kan	geroddel	zorgen	voor	een
onveilig	sociaal	klimaat.	
Leerlingen/studenten	zijn	zich	niet	altijd
bewust	van	het	effect	dat	het
doorvertellen	van	roddels	kan	hebben.

Met	deze	werkvorm	kunnen
leerlingen/studenten	aan	het	denken
gezet	worden	en	wellicht	voorzichtiger
worden	in	het	verspreiden	van	roddels.

De	eerste	weken	van	het	schooljaar
zijn	een	belangrijke	periode	omdat	dan
de	basis	wordt	gelegd	voor	hoe	de
groepsdynamische	processen	zullen
verlopen.

De	nadruk	leggen	op	dat	wat	goed	gaat
en	fijn	is	in	de	groep,	is	een	goede
manier	om	de	dynamiek	positief	te
beïnvloeden.

Deze	werkvorm	komt	uit	het	‘Hexagoon
denken’.	Een	werkvorm	waarbij	op	een
laagdrempelige,	ontspannen	manier
leerlingen/studenten	gaan	nadenken
over	wat	ze	kunnen	doen	om	de	sfeer
in	de	groep	goed	te	houden.

Wanneer	gaat	een	grapje	te	ver?	Wanneer	wordt	lachen
uitlachen?	Wanneer	is	iets	grensoverschrijdend?
De	grenzen	zijn	vaak	diffuus.	'Wanneer	is	een	grapje
grappig?'	is	een	vraag	die	bijna	niet	te	beantwoorden	is.
	
Grapjes	zorgen	soms	ook	voor	een	dilemma.	Als	je	niet
lacht	zul	je	de	grap	wel	niet	snappen	of	een	'zeikerd'	zijn
zonder	gevoel	voor	humor.
Door	te	lachen	om	een	grap	help	je	om	de	norm	in	een
groep	te	bepalen	en	accepteer	je	een	grens.	

Werkvorm	met	stellingen.	Bonus:	Powerpoint

Het	handelen	in	de	praktijk	krijgt	vorm	door
je	ervaring,	je	kennis	en	je	vaardigheden	en
je	inzichten.	Het	delen	hiervan	met	anderen,
het	vormen	van	een	eigen	visie	helpt
wanneer	je	in	ingewikkelde	situaties
beslissingen	moet	nemen.

Inhoud

Theoretische	inzichten	en	actuele
ontwikkelingen	rondom	pesten	en	de
preventie	daarvan	worden
verbonden	met	de	praktijk	van
alledag
Ontdekken	(her)kennen	van	eigen	en
andermans	(voor)oordelen
Met	behulp	van	werkvormen	op	een
laagdrempelige	manier	het	gesprek
aangaan
Tools	voor	gebruik	in	de	eigen
praktijk	
Het	geven	van	een	aanzet	tot	visie-
vorming
Met	en	van	elkaar	te	leren
De	methodiek	heeft	een	gedegen
theoretische	onderbouwing

De	training	kan	ook	worden	aangeboden	als
een	train-de-trainer.	
	

	
Kieresoe	is	een	platform	voor	kennisdeling
gericht	op	sociale	veiligheid	en	visievorming
waarbij	het	accent	ligt	op	hoe	een	groep	een
positieve	groep	wordt.	Er	zijn	hiervoor	ook
spellenpakketten	ontwikkeld	en	uitgebracht.

GroepsGedoe	2.0	is	gericht	op
pestpreventie	en	bevat	74	verschillende
stellingen	die	te	maken	hebben	met	de
sociale	veiligheid	in	de	groep.	De	stellingen
gaan	over	grensoverschrijdend	gedrag,	over
pesten,	over	sexting.	Met	de	verschillende
werkvormen	uit	de	handleiding	worden
leerlingen/studenten	aan	het	denken	gezet
en	krijgen	handvatten	wat	ze	als	groep
kunnen	doen	om	pestgedrag	te	voorkomen.
Meer	info:	KLIK	HIER

	‘Complimentenmemory’	bevat	een
kaartenset	met	positieve	eigenschappen	en
vaardigheden.	Hiermee	kan	gebouwd
worden	aan	een	positief	pedagogisch
klimaat	en	een	prettige	sfeer	in	een	groep.
Meer	info:	KLIK	HIER

Facebook Website

Werkvormenbrief	Kieresoe	

Week	tegen	pesten

Pesten	voorkomen
Volgende	week	is	het	de	'Week	tegen	pesten'	een	mooi	moment	om	stil	te	staan	bij	hoe	je
ervoor	kunt	zorgen	dat	je	groep	een	fijne	klas	wordt.	Iedereen	weet	intussen	wel	dat	insteken	op
preventie	veel	beter	werkt	dan	curatief	handelen.
	
Pesten	is	een	signaal,	een	uitwas	van	een	groep	uit	balans.	Elke	klas,	elke	groep	kent	zijn	eigen
dynamiek.	Deze	kan	bevorderend	werken	op	het	leren	van	de	leerlingen	maar	soms	ook	juist
niet.	De	dynamiek	beïnvloeden	is	een	uitdaging.	Hoe	krijg	je	leerlingen	zover	dat	ze	elkaar
helpen	en	steunen,	hoe	krijg	je	een	veilige	sociale	setting?
	
Er	is	geen	stappenplan	met	een	duidelijke,	eenduidige	aanpak	van	een	willekeurige	groep	die
dan	vanzelf	leidt	naar	een	veilig	pedagogisch	klimaat.	Helaas	is	er	geen	'recept'	voor	en	dat	kan
ook	helemaal	niet	want	de	ingrediënten	zijn	steeds	anders.	Iedere	klas,	iedere	groep	is	anders
en	iedere	situatie	waarin	gepest	wordt	is	anders.	
De	beste	preventieve	maatregel	is	het	zorgen	voor	een	veilig	team	want	een	veilige	school
begint	bij	een	veilig	team.	Daarnaast	zijn	er	werkvormen	om	in	de	klas	uit	te	voeren	die	helpend
zijn.	Niet	alleen	tijdens	de	week	tegen	pesten	maar	het	hele	schooljaar	door.

In	deze	derde	nieuwsbrief	handvaten	voor	wat	je	kunt	doen.

Lucy	Reijnen
15	september	2024
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Denk	FF	na!

Roddelen

naar	werkvorm	'Roddelen'

Een	veilige	school	begint	bij	een	veilig	team
Wanneer	het	gaat	om	sociale	veiligheid	hebben	scholen	de	neiging	om	in	te	zetten	op	regels	en
strikte	naleving	daarvan.	Dit	werkt	echter	‘schijnveiligheid’	in	de	hand.	Een	pestprotocol	en	een
antipestcoördinator	garanderen	niet	dat	het	pesten	in	een	school	afneemt.	Er	is	meer	nodig.
Veiligheid	heeft	te	maken	met	kwetsbaarheid.	Een	veilige	school	begint	bij	een	veilig	team
waarin	moeilijke	situaties	besproken	kunnen	worden.	

Een	docent	krijgt	nu	eenmaal	te	maken	met	moeilijke	situaties,	met	lastige	klassen	en	groepen
met	een	gecompliceerde	groepsdynamiek	die	ook	nog	eens	steeds	in	beweging	is.	Dat	maakt
kwetsbaar.	De	sociale	veiligheid	neemt	toe	door	kwetsbaarheid	te	erkennen.	Kwetsbaarheid	kan
alleen	getoond	worden	wanneer	er	vertrouwen	is.	Vertrouwen	geven	is	het	minst	gemakkelijk
voor	mensen	die	het	systeem	en	procedures	centraal	stellen,	die	behoefte	hebben	aan	controle
en	zekerheid.	Aan	regels	en	de	strikte	naleving	daarvan.

Een	docent	staat	er	niet	alleen	voor.	In	een	veilig,	fijn	team	kan	besproken	worden	wat	moeilijk
is,	waar	je	als	leraar	tegenaan	loopt.	Een	team	waarin	eigen	en	andermans	(voor)oordelen
herkent	en	erkent	worden,	waarin	van	en	met	elkaar	geleerd	wordt	en	waarin	gezamenlijk
expertise	ontwikkeld	wordt.
Wat	bij	de	ene	docent	werkt	is	nu	eenmaal	niet	één	op	één	te	kopiëren	naar	een	ander.	Wat	in
de	ene	situatie	prima	werkt	kan	in	een	andere	situatie	weinig	tot	geen	effect	hebben.	Samen,
vanuit	een	gezamenlijk	gedragen	visie	op	sociale	veiligheid,	handelen	kan	pestgedrag
verminderen.

Tot	slot:	goede	regels	binnen	een	klas/school	geven	duidelijkheid	en	handvatten	voor	docenten.
Duidelijke	regels	zijn	voor	leerlingen	fijn	omdat	ze	dat	ook	weten	waar	grenzen	liggen.	Het	is
ook	prima	wanneer	hier	consequent	mee	wordt	omgegaan.
Maar	er	is	meer	nodig	dan	regels	om	van	een	school	een	veilige	school	te	maken.

Hexagoon

naar	werkvorm	'Hexagoon'

Een	steuntje	in	de	rug	voor	de	mentor
De	mentor	heeft	een	belangrijke	rol	ook	omdat	deze	een	‘lijntje’	heeft	met	de	thuissituatie	van
een	leerling.	Een	mooie	manier	om	de	mentor	te	steunen	is	het	vormen	van	een	supportgroepje
van	twee	of	drie	docenten	rondom	deze	mentor.
Zo’n	groepje	bestaat	uit	collega’s	die	de	klas	ook	goed	kennen.	Een	paar	keer	per	jaar	wordt
binnen	zo’n	groepje	de	klas	besproken.	Hoe	is	de	sfeer,	wat	gaat	er	goed,	waar	liggen
aandachtspunten,	wat	werkt	in	deze	klas	het	best,	hoe	is	het	contact	met	het	thuisfront
enzovoort.

Binnen	de	school	vraagt	dit	even	wat	organisatie:	de	verschillende	docenten	zullen	deel
uitmaken	van	verschillende	supportgroepjes.
Het	levert	wel	wat	op:

In	zo'n	klein	groepje	is	het	makkelijker	om	de	moeilijkheden	die	in	klassen	ervaren
worden	te	delen.
Er	wordt	vanuit	verschillende	invalshoeken	naar	de	klas,	de	leerlingen/studenten
gekeken	zodat	de	kans	op	'blinde	vlekken'	kleiner	wordt.
De	oplossingen	die	bedacht	zijn,	worden	breder	toegepast	dan	alleen	tijdens	de	lessen
die	de	mentor	geeft.
De	opbrengsten	maakt	straks	de	leerling/studenten	besprekingen	makkelijker.

Humor,	lachen	en	uitlachen

naar	werkvorm	'Humor,	lachen	en	uitlachen'

Groepsvorming	en	sociale	veiligheid

Een	artikeltje	met	praktische	achtergrondinformatie	rondom	het	thema	sociale	veiligheid	en
groepsdynamische	processen.		
Een	beschrijving	van:

Hoe	voorkeursgedrag	in	een	groep	leidt	tot	het	ontstaan	van	een	pikorde	
Basisbehoeften	om	te	kunnen	functioneren	in	een	groep
Fasen	van	groepsontwikkeling
Psychologische	mechanismen
Definiëring	van	pesten,	plagen	en	actie-reactie
Overzicht	van	effectieve	anti-pest-programma's	

Naar	het	artikel:	'Groepsvorming	en	sociale	veiligheid'

Workshop	sociale	veiligheid

Info	workshop

Spellen

Info	spellen

Deze	e-mail	is	verstuurd	aan	{{email}}.•	Als	u	geen	nieuwsbrief	meer	wilt	ontvangen,	kunt
u	zich	hier	afmelden.	•	Voor	een	goede	ontvangst	voegt	u	info@kieresoe.nl	toe	aan	uw

adresboek.
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