
Tips 
 

Tips om de samenwerking bij het werken in groepjes te verbeteren, spanningen te 

voorkomen en het groepswerk een stuk leuker te maken.  

 

1. Maak duidelijke afspraken 

• Bespreek aan het begin wie wat doet en wat er moet gebeuren. 

• Verdeel de taken eerlijk, zodat iedereen iets te doen heeft. 

• Schrijf de afspraken op, zodat niemand iets vergeet. 

 

2. Praat duidelijk en positief met elkaar 

• Als er iets niet goed gaat, zeg het meteen, maar doe dat op een vriendelijke manier. 

• Laat iedereen zijn mening geven en luister naar elkaar. 

• Plan korte momenten om samen te bespreken hoe het gaat. 

 

3. Geef iedereen een taak 

• Zorg dat iedereen een rol krijgt, zoals ‘planner’, ‘leider’ of ‘notulist’. 

• Kies een taak die past bij wat iemand goed kan. 

• Wissel de rollen als het project langer duurt, zodat iedereen iets nieuws leert. 

 

4. Houd iedereen actief 

• Geef iedereen een taak waar ze goed in zijn of wat ze leuk vinden. 

• Praat over hoe belangrijk het is dat iedereen meedoet, zodat het werk eerlijk verdeeld 

blijft. 

 

5. Kijk samen terug 

• Bespreek aan het einde van het project wat goed ging en wat beter kan. 

• Dit helpt om in de toekomst nog beter samen te werken. 

 

6. Vraag om hulp 

• Als er problemen zijn, vraag dan hulp aan de docent. Zij kunnen helpen om 

oplossingen te bedenken. 

• De docent kan ook helpen om de taken eerlijk te verdelen als dat lastig is. 

 
 

Bedenk ook: Deze groepsopdracht is maar tijdelijk. Volgende les of volgend project is de 

groepssamenstelling misschien wel helemaal anders. Wanneer je liever in een ander groepje 

had gewerkt: laat het niet merken aan de rest want dat komt de samenwerking zeker niet ten 

goede… 


